PENZUGYMINISZTERIUM

Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellenérzési Modszertani és Képzési Kozpont

KEPZESI PROGRAM

I. Képzési program
megnevezése:

ABPE-tovabbképzés II. — Teljesitmény-menedzsment — a
koltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi részére

Il. A program tipusa:

Hatosagi jellegli képzés

I1l. A program tamogatasa:

A képzési program nem mindsiil a felndttképzésrdl szolo
2013. évi LXXVII. térvény alapjan szabalyozott tamogatott
képzésnek.

IV. A program célja:

A képzés célja, hogy a résztvevd megismerje a belsd

kontrollrendszer  kontrollkornyezet eleméhez  tartozo
teljesitménymérés és értékelés szerepét, a teljesitmény-
mérdszdmokkal  és -mutatokkal szemben tamasztott

kovetelményeket, a teljesitménymenedzsment rendszerrel
szembeni elvarasokat.

V. A program célcsoportja:

A képzési program célcsoportja elsddlegesen azok a
koltségvetési szerv vezeték és gazdasagi vezetdk, akik
szamara a 22/2019. (XIl. 23.) PM rendelet kotelez6
tovabbképzést ir eld, de a képzés minden tovabbi érdekldodo
szamara is nyitott.

V1. A programba valé bekapcsolodas feltételei:

Elvart elméleti ismeret:

,,ABPE-tovébbképZés 1.”
tantsitvany.

képzés elvégzését igazolo

Egyéb feltétel(ek):

Regisztracio az Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellendrzési
Modszertani €s Képzési Kozpont (ABPE MKK) honlapjan,
valamint a képzési dij befizetése.

VII. A programban valé részvétel feltételei:

Egyéb feltétel(ek):

A résztvevd altal alairt és megadott hataridéig megkiildott
képzési szerzodés.

Részvétel kovetésének modja:

e Tréning: résztvevd altal alairt jelenléti iv, és a résztvevok
mulasztasat tartalmazo6 haladasi naplo.




Megengedett hidnyzas:

e A tréningrél a hianyzas nem megengedett.

VIIl. Tervezett képzési ido:

Tréning esetén:

Osszesen: 14 tanora (1 tanora: 45 perc)

ebbdl elmélet: 4 tanora

IX. A képzés formaja:

Tréning esetén: esettanulmany feldolgozasa, valamint
prezentacioval kisért eldadas a képzési program stlyponti
elemeinek feldolgozasara.

X. Csoportlétszam:

Minimum: 14 6

Tréning esetén:
Maximum: 24 f6

XI. A program témakorei:

e A teljesitménymenedzsment fogalma, altalanos
értelmezése.

e A teljesitménymenedzsment alkalmazasa.

e A szervezeti célok meghatarozasa, valamint a szervezeti
teljesitményindikatorok kidolgozasanak tdmogatésa.

e Visszacsatolas, beszamolas a teljesitménymenedzsment

eredményeérdl.
XIl. A program soran alkalmazott értékelési rendszer:
A program zardsanak - , s o
. . Tréning esetén a képzésen valo részvétel.
feltétele(i):
A proaram zarasinak modia: A tanusitvany kiadasa a képzés utolsod napjatdl szamitott 30
prog Ja: | napon beliil, de legkésébb adott év december 20-aig.
Megszerezhetd mindsitések és a
mindsitésekhez tartozo -
kovetelményszintek:
Sikertelen teljesités(ek) TanGsitvany nem keriil kiallitdsra. A képzést meg kell
kovetkezménye(i): ismételni.
XIIl. A program elvégzését

igazolé irat:

Tanusitvany

Kiadasanak feltételei:

Tréning esetén a képzésen valo részvétel.

XIV. A program
végrehajtasahoz sziikséges
személyi és targyi feltételek,
ezek biztositasanak médja:

Személyi feltételek: A képzéseken kozremiikodd oktatok
kivalasztasat a PM végzi. A képzésben az oktatok végzik az
oktatasi tevékenységet, az Onellendrzé teszt feladatok
Osszeallitasat.

Elvart eszkozigény:

e tréning esetén: szamitogép, projektor, flip chart tabla;







